UCHWALA NR ....ccoovvvurereene
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia ...........c........ 2024 r

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
722024 1. poz.6091721), art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571, z 2024 r. poz. 834), Rada Miasta Szczecin
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok™, stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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Zatgcznik do uchwaty Nr ..o
Rady Miasta Szczecin

Program wspolpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wladzy publicznej oraz wykonuje przystugujaca
mu w ramach ustaw istotng cze¢$§¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym, niezastrzezonych
ustawami na rzecz organdw administracji rzadowej. Obowiazkiem spoczywajacym na Gminie Miasto
Szczecin jest realizacja zadan o charakterze gminnym i powiatowym tj. takich, ktore swym zasiegiem
obejmujg obszar Miasta Szczecin i stuzg zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw. Dziatania
Gminy Miasto Szczecin oraz dziatania, jakie podejmuja organizacje pozarzadowe uzupetniaja sig, co
pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych. Podstawowym aktem
prawnym okreslajgcym ramy wspoéldzialania organdéw administracji rzadowej 1samorzadowej
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego jest Ustawa zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Przepisy cytowanej wyzej ustawy, a konkretnie art. 5a, naktadaja na Gmine Miasto
Szczecin obowigzek corocznego przygotowania ,,Programu wspolpracy Gminy Miasto Szczecin
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego”. Program powstal w oparciu o wiedze i praktyke lideréw szczecinskich organizacji
pozarzadowych, jak i pracownikéw Urzedu Miasta Szczecin i JOG (jednostek organizacyjnych Gminy
Miasta Szczecin). Tak przygotowany Program ulatwi wydobycie i wykorzystanie potencjalu sektora
pozarzadowego w celu dalszego rozwoju naszego Miasta. Zapisy Programu sg wyrazem ogromnego
zaufania, jak inadziei poktadanych w aktywnych organizacjach dzialajacych na rzecz polepszenia
jakos$ci zycia w naszym Miescie.

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspotpracy Gminy Miasto Szczecin
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2025 rok”,

3) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Szczecin,

4) mieszkancach — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe fizyczna, ktora przebywa na terenie Miasta
Szczecin z zamiarem stalego pobytu,

5) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, prowadzace dziatalnos¢
pozytku  publicznego oraz  podmioty znimi ustawowo zrOwnane, Wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy,

6) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ okreslona
w art. 3 ust. 1 Ustawy,

7) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Radg Miasta Szczecin,

8) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Szczecin, badz upowaznionego
Zastepce Prezydenta Miasta Szczecin,

9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Szczecin,
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10) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, oktorym mowa
w art. 11 ust. 2 Ustawy,

11) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie realizacji zadania publicznego na
podstawie art.19a Ustawy,

12) Mikrodotacjach (regrantingu) — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie realizacji zadania publicznego
na podstawie art.16a Ustawy,

13) Radzie Pozytku — nalezy przez to rozumie¢ Szczecinska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

14) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ zespoly o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozone
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy
oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publiczne;j,

15) BDO - nalezy przez to rozumie¢ Biuro Dialogu Obywatelskiego Urzedu,

16) BMRK — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Miejskiego Rzecznika Konsumentow Urzedu,
17) WSS — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu,

18) WK — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Kultury Urzedu,

19) WOSr — nalezy przez to rozumieé¢ Wydziat Ochrony Srodowiska Urzedu,

20) WS —nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Sportu Urzedu,

21) WIM — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Inwestycji Miejskich Urzedu,

22) WZKiOL — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci
Urzedu,

23) BR —nalezy przez to rozumie¢ Biuro Rewitalizacji Urzedu,
24) BPM — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Prezydenta Miasta Urzedu,

25)JOG — nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjna Miasta realizujaca zadania wlasne
1 zlecone Miasta,

26) RODO — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawe zdnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych,

27) dysponencie — nalezy przez to rozumie¢ komoérke organizacyjng Urzedu (wydziat lub biuro)
realizujaca zadania wlasne i zlecone Miasta we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

28) Radach Osiedli — nalezy przez to rozumie¢ jednostk¢ pomocniczg Miasta realizujacg zadania
Miasta.

] Rozt}zial 2. ]
CEL GLOWNY, CELE SZCZEGOLOWE 1 ZASADY WSPOLPRACY

§ 2. 1. Program realizuje polityke Miasta wobec organizacji dzialajacych na rzecz Miasta i jego
mieszkancow.

2. Program jest elementem Wieloletniego Programu Rozwoju Szczecina, zwlaszcza w zakresie
realizacji Polityki rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, atakze innych polityk branzowych,
w ktorych podmiotami sg organizacje.

3. Realizacja Programu jest jednym z elementoéw zmierzajacych do osiggania celow okreslonych
w Strategii Rozwoju Miasta Szczecina 2025 oraz w programach strategicznych z niej wynikajacych.

4. Gléwnym celem Programu jest wspolne podejmowanie dziatan przez Miasto oraz organizacje
na rzecz lepszego zaspokajania potrzeb spolecznych oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancow
Miasta.

Id: F8A48D22-C472-4901-A13A-CB75E2808006. Projekt Strona 2



5. Celami szczegdétowymi Programu sg:

1) wspieranie dziatalno$ci organizacji na rzecz budowy spoleczenstwa obywatelskiego w Miescie
1 rozwoju spotecznos$ci lokalnych,

2) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnianie im rownych szans w realizacji zadan publicznych,
przez powierzanie i wspieranie zadan z zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich realizacje,

3) wspieranie 1organizowanie dziatan na rzecz mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

4) ulatwianie, zwigkszenie dostepnosci procedur dotacyjnych,

5) usprawnianie komunikacji miedzy Urzedem a organizacjami,

6) zwigkszanie udzialu organizacji w konsultacjach oglaszanych przez Miasto,
7) tworzenie warunkow do aktywnosci spoleczne;j,

8) wspieranie dziatan prospolecznych, wolontarystycznych i filantropijnych,
9) rozwijanie samorzadnosci i edukacji obywatelskie;j,

10) rozwijanie dziatan Miasta promujacych organizacje,

11) rozwijanie wspoipracy Rad Osiedli z organizacjami,

12) tworzenie warunkow do wspotpracy miedzy organizacjami oraz nawigzywania relacji
mig¢dzysektorowych organizacji z samorzagdem, biznesem, jednostkami naukowymi i podmiotami
dziatajacymi w ich otoczeniu,

13) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

14) ksztattowanie wizerunku Miasta na forum ogdlnopolskim poprzez wszechstronne wspieranie
dziatalno$ci organizacji,
15) poprawa jakosci dialogu spotecznego poprzez badanie opinii i potrzeb lokalnych organizacji,

16) wzmacnianie potencjalu organizacji poprzez dostep do informacji iszkolen oraz wspieranie
powstawania nowych organizacji,

17) wspieranie dziatan majacych na celu popraweg zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

18) usprawnianie procesu sktadania ofert i sprawozdan z realizacji zadan publicznych.
§ 3. Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom oraz wspieranie
dziatania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych
przez nie zadan publicznych,

2) suwerenno$ci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, réwno$ci oraz autonomii podmiotow
realizujacych Program w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa — podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
i zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron,

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dgzenie do osiagania wspolnie okreslonych
celow, podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z tym
zwigzanych,

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na roéwnych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan (w szczegoélnosci dotyczacych
zlecania zadan publicznych),
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6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentno$ci podejmowanych dziatan oraz dostepu do
informacji o dziatalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych,
wewnetrznych zmianach.

Rozdzial 3.
FORMY, PRZEDMIOT WSPOLPRACY

§ 4. Wspotpraca Miasta z organizacjami realizowana bedzie w nastgpujacych formach
finansowych 1 pozafinansowych:

1) zlecania realizacji zadan publicznych, tj. powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz
z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspierania wykonywania zadan
publicznych, wraz zudzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji (poprzez otwarte
konkursy ofert oraz tryb pozakonkursowy),

2) zlecania zadan publicznych w ramach konkursu na Mikrodotacje,

3) wsparcia organizacji poprzez prowadzenie przez Urzad funduszu wktadéw wtasnych polegajacych
na wsparciu realizacji zadan publicznych, ktorych finansowanie zabezpieczone bgdzie w czgsci ze
zrodet zewnetrznych,

4) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach
internetowych Urzedu,

b) udziat przedstawicieli organizacji w dziataniach programowych Rady,

¢) organizacj¢ spotkan podmiotow tworzacych sektor pozarzadowy w Szczecinie,
d) wspotprace z Rada Organizacji Mniejszos$ci Narodowych i1 Etnicznych,

e) wydawanie newslettera dla organizacji pozarzadowych,

5) konsultowania z organizacjami projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
sektora pozarzagdowego w Miescie,

6) udziatu przedstawicieli organizacji w opiniowaniu ofert w ramach konkursow,

7) zawierania za po$rednictwem organizacji umowy z mieszkancami o wykonanie inicjatywy
lokalnej zgodnie z rozdzialem 2a Ustawy,

8) wspotpracy organizacji pozarzadowych z jednostkami pomocniczymi Miasta — Radami Osiedli,
9) tworzenia zespotow, w tym kontynuacji dziatan w ramach prac:

a) Szczecinskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

b) Rady i Komisji Szczecinskiego Budzetu Obywatelskiego,

c) Rady Kombatantow i Osob Represjonowanych,

d) Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Oséb Niepelnosprawnych,

e) Prezydenckiej Rady Kultury,

f) Rady Sportu,

g) Miejskiej Rady Seniorow,

h) Zespotu Interdyscyplinarnego w Szczecinie,

1) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

10) udostepniania lokali uzytkowych (sal ipomieszczen), z uwzglednieniem réznej formy tytutu
prawnego, w tym najmu na preferencyjnych warunkach w celu prowadzenia dziatalnosci pozytku
publicznego,

11) doradztwa, organizacji szkolen i udzielania pomocy merytorycznej,
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12) zapewnienia ciaggtosci funkcjonowania podmiotow powotanych przez Miasto w celu wspierania
procesu budowy spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez rozwoj potencjatu juz istniejacych
1 wzmacnianie procesu powstawania nowych organizacji pozarzadowych oraz inicjatyw
spotecznych,

13) promocji dziatalno$ci organizacji poprzez: prowadzenie bazy danych o organizacjach na stronach
internetowych Miasta, akcje wspierajaca promowanie przekazywania 1% podatku dochodowego
od o0s6b fizycznych organizacjom pozytku publicznego, Tydzien Inicjatyw Pozarzadowych
w ramach Szczecinskiego Spotkania Organizacji Pozarzadowych,

14) tworzenia nowych 1irozwoju istniejacych form wspotpracy zorganizacjami iorganami
administracji publicznej szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego oraz wspolpracy
mie¢dzynarodowe;j,

15) wspotpracy organizacji z Urzedem w procesie przygotowywania 1irealizacji innowacji
spotecznych,

16) opiniowania dziatalnosci organizacji oraz udzielania rekomendacji, listow intencyjnych,

17) obejmowania Patronatem Honorowym Prezydenta lub Mecenatem Miasta przedsigwzigé
podejmowanych przez organizacje,

18) umozliwienia nawigzywania partnerstw biznesu, organizacji, samorzadu, jednostek naukowych
i podmiotow dzialajacych w ich otoczeniu na rzecz Miasta i jego mieszkancow.

§ 5. Dotacje przekazane organizacjom na realizacje zadan publicznych w trybie konkursowym
nie mogg by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na:

1) remonty budynkow,
2) zakupy gruntéw lub innych nieruchomosci,
3) tworzenie funduszy kapitatowych,

4) dziatania, ktorych celem jest dalsze przyznawanie stypendiow dla oséb prawnych lub fizycznych
z wylaczeniem przepisow dotyczacych stypendiow sportowych,

5) przedsiewziecia, ktore sa dofinansowywane z budzetu Miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie przepiséw szczegolnych,

6) wydatki poniesione na przygotowanie wniosku, oraz pokrycie kosztow utrzymania biura
wykraczajace poza zakres realizacji zleconego zadania,

7) wydatki z tytutu opftat i kar umownych, grzywien, a takze koszty proceséw sadowych oraz koszty
realizacji postanowien wydanych przez sad,

8) odsetki od zadtuzenia,
9) darowizny na rzecz innych osob,
10) dziatalno$¢ gospodarcza,

11) wydatki nieuwzglednione w ofercie i (lub) w zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych
kosztow realizacji zadania publicznego,

12) deficyt zrealizowanych wczesniej przedsiewzigc oraz kosztow.

§ 6. 1. Cztonkéw Szczecinskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego powotuje Prezydent
w drodze zarzadzenia.

2. Tryb powolywania cztonkéw oraz sposob organizacji itryb dziatania Rady Pozytku okresla
Uchwata Nr X111/279/15 Rady Miasta Szczecin z dnia 17 listopada 2015 r.

Rozdzial 4.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. Program realizowany bedzie przez:
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1) Rade ijej Komisje, aw szczegélnosci Komisje ds. Inicjatyw Obywatelskich i Mtodziezy —
w zakresie m.in. opiniowania inicjatyw spotecznych, wspolpracy z organizacjami, Radami Osiedli
1 klubami sportowymi,

2) Prezydenta — w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade¢ oraz w zakresie inicjowania
nowych projektow stuzacych rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego na terenie Miasta,

3) Urzad lub JOG — w zakresie realizacji celéw Programu,

4) organizacje — w zakresie realizacji oraz inicjowania zadan publicznych na terenie Miasta lub dla
jego mieszkancow.

§ 8. W roku 2025 Miasto wspolpracowaé bedzie z organizacjami w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy oraz podejmowac si¢, w szczegdlnosci:

1) prowadzenia Centrum Wolontariatu,
2) prowadzenia Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych,

3) prowadzenia ,,Inkubatora Sektoréw Kreatywnych” odpowiadajacego na potrzeby szczecinskiego
sektora pozarzadowego oraz spolecznosci lokalnej, wspierajacego organizacje w zakresie kultury,
edukacji, realizacji inicjatyw spotecznych oraz rozwoju wspolpracy z sektorem kreatywnym,

4) prowadzenia Biura Porad Obywatelskich,

5) prowadzenia Centrum Aktywnosci Lokalne;j,

6) prowadzenia Centrum Integracji Spotecznej,

7) prowadzenia Centrum Informacyjnego dla Cudzoziemcow,
8) prowadzenia Centrum Seniora.

Rozdzial 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 9. Okresla si¢ zadania publiczne priorytetowe z nastepujacych obszaréw:
1) bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
2) ochrony srodowiska,
3) kultury fizycznej, turystyki i rekreacji,
4) kultury i1 ochrony dziedzictwa kulturowego,
5) pomocy spolecznej i ochrony zdrowia,
6) rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,
7) rewitalizacji,

8) wspierania dziatan ksztattujacych jakos¢ srodowiska przyrodniczego i przestrzeni miejskiej oraz
oferty ustug spolecznych,

9) wspotpracy transgranicznej i transterytorialnej m.in. poprzez stwarzanie warunkéw biznesowych
dla lokalnych przedsigbiorcow oraz pozycjonowanie Miasta, jako przyjaznego osrodka dla
obcokrajowcoéw np. poprzez wprowadzenie jezykoéw obcych w biezacym komunikowaniu si¢
Miasta.

Rozdzial 6.
ZADANIA PUBLICZNE
PRZEWIDZIANE DO ZLECANIA ORGANIZACJOM
W 2025 ROKU

§10. 1. W roku 2025 Miasto planuje zleca¢ realizacj¢ zadan publicznych, przedstawionych
w ujeciu tabelarycznym w zataczniku do Programu.
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2. W roku 2025 Miasto planuje wesprze¢ aktywnych mieszkancéw w ramach inicjatywy lokalnej,
realizowanej na podstawie art. 19b Ustawy.

3. Wroku 2025 Miasto zamierza wesprze¢ inicjatywy lokalne przejawiane przez mieszkancow
w ramach Programu Spotecznych Inicjatyw Lokalnych.

4. W roku 2025 Miasto planuje przeznaczy¢ rezerw¢ na organizacj¢ konkurséw oglaszanych
z inicjatywy witasnej oraz udziela¢ dotacji w trybie pozakonkursowym, zgodnie z informacja
przedstawiong w zatgczniku do Programu.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU I WYSOKOSC SRODKOW
PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 11. Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

§ 12. 1. Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje zadan publicznych w Programie wskazuje
dysponent na podstawie mozliwos$ci finansowych Miasta na dany rok. W roku 2025 planowana kwota
wynosi 47 352 061,56 zlotych (slownie: czterdziesci siedem milionéw trzysta piecdziesiat dwa
tysigce sze$cdziesiat jeden zlotych 56/100). Wiazace kwoty przeznaczone na realizacje zadan,
o ktorych mowa w § 10 beda znane po wejsciu w zycie uchwaty Rady w sprawie budzetu Miasta na
rok 2025.

2. Miasto dotozy wszelkich staran przy oglaszaniu konkurséw na 2025 rok, by kierowac si¢ zasada
zlecania zadan w formie powierzenia, gdy dotycza one zadan wtasnych Miasta.

Rozdzial 8.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA
KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

§ 13. 1. Miasto zleca organizacjom realizacj¢ zadan publicznych w trybie konkursowym
i pozakonkursowym. W przypadku trybu konkursowego Prezydent zobowigzany jest powotaé
Komisje Konkursows, zwana dalej Komisja, ktorej kompetencja jest opiniowanie ofert sktadanych
w procedurach konkursowych. Organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na
podstawie przepiséw Ustawy, posiadaja prawo do delegowania swoich przedstawicieli do Komisji.

2. W celu zapewnienia udzialu przedstawicieli organizacji w pracach Komisji, BDO rokrocznie
tworzy baze reprezentantéw organizacji, na podstawie zgloszen kandydatow dokonywanych przez
organizacje.

3. Posiedzenia Komisji moga odbywac si¢ w sposob zdalny lub stacjonarny.
4. W sktad Komisji, liczacej nie mniej niz 6 os6b, wchodzg:

1) przedstawiciele Urzedu lub JOG (przedstawiciele Urzedu, przedstawiciele JOG lub Urzedu
1 JOG tacznie) w tym:

a) przedstawiciele dysponenta lub JOG — nie mniej niz 3 osoby, z ktérych jeden peini funkcje
przewodniczacego,

b) przedstawiciel BDO bez prawa glosu.
2) Przedstawiciele organizacji — nie mniej niz 3 osoby.
5. Za prace organizacyjng Komisji odpowiedzialny jest przewodniczacy.
6. Obstuge techniczng Komisji zapewnia przedstawiciel dysponenta.
7. Dokumentacj¢ konkursowa przygotowuje przedstawiciel BDO.

8. Dla waznosci podejmowanych decyzji Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej
3 cztonkdéw z prawem glosu z powotanego sktadu.
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9. Jezeli Komisja stata si¢ niezdolna do dalszego dziatania z powodu braku wymaganej liczby
cztonkow, przewodniczacy wyznacza nowy termin posiedzenia Komisji.

10. Komisja moze korzystaé zpomocy o0s0b posiadajacych specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy, uczestniczacych
w pracach Komisji z glosem doradczym na zaproszenie przewodniczacego Komisji.

11.0 posiedzeniach Komisji informowany jest Przewodniczacy Komisji ds. Inicjatyw
Obywatelskich i Mlodziezy w terminie umozliwiajagcym wzigcie udzialu w posiedzeniu.
W posiedzeniach Komisji uczestniczy Przewodniczacy Komisji ds. Inicjatyw Spotecznych, Sportu
i Mlodziezy Rady Miasta w charakterze obserwatora, bez prawa glosu lub wyznaczony przez niego
kazdorazowo cztonek Komisji ds. Inicjatyw Spolecznych, Sportu i Mtodziezy Rady Miasta na tych
samych zasadach.

12. Kazdy zobecnych czlonkéw Komisji, atakze osoba zglosem doradczym, sktada
Oswiadczenie Cztonka Komisji. Pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym z organizacja
biorgcg udziat w konkursie oraz niezlozenie Oswiadczenia Cztonka Komisji przed przystapieniem do
prac Komisji skutkuje wykluczeniem z prac Komisji.

13. W przypadku wykluczenia przewodniczacego Komisji na skutek okolicznosci,
o ktorych mowa wust. 12, funkcje przewodniczacego obejmuje ten z czlonkéw Komisji, ktory
zajmuje najwyzsze stanowisko stuzbowe w wydziale/biurze dysponenta lub JOG i zostanie wskazany
przez ustgpujacego przewodniczacego.

14. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Komisji na posiedzeniu Komisji, funkcje
przewodniczacego obejmuje ten z czlonkéw Komisji, ktdry zajmuje najwyzsze stanowisko stuzbowe
w wydziale/biurze dysponenta lub JOG.

15. Osoby w Komisji pracuja nieodptatnie.

16. W trakcie pracy Komisja moze poprosi¢ organizacj¢ o dodatkowe merytoryczne informacje
dotyczace oferty. Uzupelnienia i wyjas$nienia nie mogg dotyczy¢ kwestii formalnych oferty, a w czgsci
merytorycznej nie moga zmieni¢ zakresu proponowanego zadania.

17. Komisja rekomenduje lub nie rekomenduje oferty realizacji zadan publicznych Prezydentowi.

Rozdzial 9.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU, PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 14. 1. Prace nad przygotowaniem Programu zainicjowane zostaty w BDO w czerwcu 2024 roku.

2. Harmonogram prac nad projektem Programu zostal przygotowany w BDO i zaktadat
nastegpujace terminy:

1) zgtaszanie propozycji do projektu Programu przez Wydziaty, Biura Urzedu oraz przygotowanie
projektu Programu (czerwiec 2024 r.),

2) konsultacje spoteczne projektu Programu wspolpracy zRada Pozytku, organizacjami
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy w formie:

a) badania opinii organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzacych dzialalno$é
pozytku publicznego poprzez umieszczenie projektu uchwaty na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin: konsultuj.szczecin.pl oraz przyjmowanie uwag
do projektu uchwaty w terminie od dnia 27 czerwca 2024 r. do dnia 18 lipca 2024 r. sktadanych
za pomocg poczty elektronicznej na adres e-mail: bdo@um.szczecin.pl lub w formie pisemne;j
w siedzibie Urzedu, pl. Armii Krajowej 1 w Szczecinie oraz Filii Urzedu Miasta Szczecin na
Prawobrzezu, ul. Rydla 39/40 w Szczecinie,

b) organizacji zebran Rady Pozytku dotyczacych projektu uchwaty, w dniach: 10 lipca 2024 r.,
17 lipca 2024 r.

3) przedlozenie projektu Programu Przewodniczacemu Rady (sierpien — listopad 2024 r.),
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4) przyjecie uchwaty Rady w sprawie Programu wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na 2025 rok (do
30 listopada 2024 r.).

3. Projekt Programu zostal opublikowany na stronie internetowej Urzgedu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej w czerwcu 2024 .

4. Po ogtoszeniu uchwaly w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
zostanie ona opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15. Zainteresowane osoby 1 instytucje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizacji Programu bezposrednio do BDO.

§ 16. Oceny realizacji Programu dokonuje BDO poprzez sporzadzenie Raportu z jego realizacji
w roku 2026.

§ 17. Raport zawiera:
1) statystyczne ujecie struktury organizacji dziatajgcych na terenie Miasta,

2) ocen¢ realizacji form wspolpracy m.in. poprzez przedstawienie wskaznikéw efektywnosci
realizacji Programu,

3) ewaluacje realizacji Programu.
§ 18. Za wskazniki efektywnosci realizacji Programu w roku 2025 przyjmuje sig:
1) liczbe ofert ztozonych w konkursach,
2) liczbe ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,
3) liczbe zawartych uméw na realizacje zadania publicznego,
5) liczbg konkursow,
6) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji na realizacj¢ zadan publicznych:
a) w trybie konkursu,
b) w trybie pozakonkursowym,
¢) w innych trybach, niz wynikajace z Ustawy,
7) liczbe ztozonych i ilo$¢ zrealizowanych inicjatyw lokalnych,
8) liczbe aktualnosci umieszczonych na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,
9) liczbe konsultacji z organizacjami,
10) liczbe udostepnionych nieruchomosci i lokali dla organizacji,
11) liczbe ankiet weryfikacyjnych wypelionych i zwrdconych przez organizacje do BDO,
12) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w stosunku do kwot zaplanowanych,

14) liczbe objetych Patronatem Honorowym Prezydenta lub Mecenatem Miasta przedsiewzieé
podejmowanych przez organizacje.

§ 19. 1. Raport przedktadany jest Prezydentowi w terminie do 15 maja 2026 roku.
2. Prezydent przekazuje Raport Przewodniczagcemu Rady w terminie do 31 maja 2026 roku.

3. Raport jest publikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du w terminie do 31 maja
2026 .
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Zatacznik do Programu

Plan realizacji zadan publicznych w 2025 roku

1) w obszarze bezpieczenstwa i porzadku publicznego

1350 000,00 zt

Kwota przeznaczona na

Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania N . Dysponent
realizacje zadania
Ratownictwo i ochrona ludnosci Zapewnienie bezpieczefistwa na obszarach wodnych
Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz wykonanie ratownictwa wodnego na 1 350 000,00 zt WZKiOL
(art.4 ust. 1 pkt. 20 23) kapieliskach i kompleksie rekreacyjnym
2) w obszarze ochrony srodowiska 806 000,00 zt
Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania Kwota.przgznaczon.a na Dysponent
realizacje zadania
Sterylizacja i kastracja kotéw wolno zyjacych 50 000,00 zt WOSr
If’o'moc lekarsko — weterynaryjna dla kotow wolno 120 000,00 7k WOSt
zyjacych
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona
dziedzictwa przyrodniczego Prowadzenie Centrum Edukacji Lesne;j
(art. 4 ust. 1 pkt 18) "SZMARAGD" przy ul. Kopalnianej 12 320 000,00 zt WOSTr
w Szczecinie w latach 2024-2028
IProwadzenie osrodka rehabilitacji dla zwierzat 316 000,00 zt WOSr
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3) w obszarze kultury fizycznej, turystyki i rekreacji

13 781 000,00 zt

Kwota przeznaczona na

Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania N . Dysponent
realizacj¢ zadania
Sport dzieci i mtodziezy — sport akademicki 145 000,00 zt WS
Sport dzieci i mtodziezy — sport w systemie 557 000.00 2t WS
szkolnym ’
Sport dzieci i mtodziezy realizowany przez
Uczniowskie Kluby Sportowe 600 000,00 zt WS
IProgram wsparcia sportow
wodnych w dyscyplinach olimpijskich 1 380 000,00 z4 WS
Program wsparcia sportu profesjonalnego 4528 000.00 71 WS
w dyscyplinach halowych ’
Program wsparcia sportu w dyscyplinach halowych 120 000,00 zt WS
Wspieranie i upowszechnianie kultury Program wsparcia sporiu amatorskiego

fizycznej (art. 4 ust. 1 pkt 17) _ Wspieranie Pilki Noznej 1703 000,00 zt WS
Program wsparcia sportu profesjonalnego
— Wsparcie dla klubow bioracych udziat 2 070 000,00 zt WS
w rozgrywkach centralnych w Pitce Noznej
'Wspieranie sportow indywidualnych 915 000,00 zt WS
'Wspieranie sportow walki 642 000,00 zt WS
Organizacja imprez sportowo - rekreacyjnych
na terenie Gminy Miasto Szczecin 671 000,00 zt WS
Program przygotowan 400 000.00 74 WS
olimpijskich, paraolimpijskich ’
Kibice Razem 50 000,00 zt WS

1d: F8A48D22-C472-4901-A13A-CB75E2808006. Projekt

Strona 2



4) w obszarze kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego

1160 000,00 zt

Kwota przeznaczona na

zagrozonych narkomanig

Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania N . Dysponent
realizacj¢ zadania
Dzialalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych Wpieranie dziatah na rzecz mnicjszoéci
i etnicznych oraz jezyka regionalnego narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego 45 000,00 zt BDO
(art. 4 ust. 1 pkt 5)
Przygotowanie i realizacja imprez, wydarzen,
Kultura, sztuka, ochrona débr Kultury  |przedsiewzieé¢ i dziatan w zakresie kultury 650 000,00 zt WK
i dziedzictwa narodowego W Szczecinie
(art. 4 ust. 1 pkt 16)
IProwadzenie Inkubatora Sektorow Kreatywnych 405 000,00 zt BDO
Dzialalnos$¢ na rzecz kombatantéw i os6b oorz;iloixc?iz';gzz;g\év;or\?}tggZivsg&]y;cifscfkCIe
(':ﬁ[rist (;rt](iwaﬁygcg) kombatantow oraz osoby bedace ofiarami represji 60 000,00 zt BDO
' 4P wojennych i okresu powojennego
5) W obszarze pomocy spotecznej i ochrony zdrowia 26 858 017,00 zt
Obszar zadania z art.4 Ustawy Nazwa zadania Kwota.przgznaczoqa na Dysponent
realizacje zadania
Terapia i psychoterapia indywidualna i grupowa
sklerqwgna do pzytkgwn}kow narkotykow: 0s6b ’ 262 500,00 7k WSS
uzaleznionych i przyjmujacych narkotyki w sposob
szkodliwy oraz ich bliskich
P iwdzialani lenieniom i patoloed IProwadzenie srodowiskowej dziatalnosci
rzeciwdaziaianie uzaieznieniom 1 patoiogiom informacyjnej i edukacyjnej, W tyrn programéw
spolecznym (art. 4 ust. 1 pkt 32) z zakresu redukcji szkdd, w obszarze rozwigzywania 157 500,00 7t WSS
roblemow narkomanii
'Wdrazanie 1 kontynuacja programow z zakresu
profilaktyki selektywnej skierowanych do osob 100 000,00 zt WSS
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Realizacja kompleksowych programow
informacyjno-edukacyjnych z zakresu
przeciwdzialania uzaleznieniom skierowanych do
uczniéw szkot ponadpodstawowych, ich nauczycieli
oraz opickunow

155 000,00 zt

WSS

Profilaktyka i wsparcie na rzecz rodzin oraz dzieci
zagrozonych i dotknietych Plodowym Zespotem

Alkoholowym FAS, w tym wspomaganie rozwoju
dziecka poprzez diagnozg i terapi¢ psychologiczna

250 000,00 zt

WSS

Udzielanie wsparcia srodowiskom abstynenckim
poprzez prowadzenie Klubu abstynenta

150 000,00 zt

WSS

IProwadzenie dziatan z zakresu profilaktyki
uniwersalnej skierowanych do dzieci i mlodziezy

w odniesieniu do problemu uzaleznien od substancji
psychoaktywnych oraz behawioralnych

50 000,00 zt

WSS

Profilaktyka selektywna prowadzona na rzecz dzieci
1 mlodziezy — osdb, ktore cechuje wysoka
ekspozycija na czynniki ryzyka w odniesieniu do
problemu alkoholowego

136 500,00 zt

WSS

Organizacja wypoczynku letniego z elementami
profilaktyki uzaleznien i przeciwdzialania przemocy
dla dzieci z rodzin objg¢tych pomocg MOPR, a takze
dla dzieci objetych opieka placowek wsparcia
dziennego oraz z rodzin zastepczych

300 000,00 zt

WSS

Profilaktyka prowadzona w placowkach wsparcia
dziennego

3906 000,00 zt

WSS

\Wspieranie rodziny w kryzysie, w tym rodziny
z problemem uzaleznien i przemocy
w wykonywaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej

472 500,00 7t

WSS

Pelnienie funkcji pedagoga dla rodzin z problemem
uzaleznien

275 000,00 zt

WSS
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Prowadzenie mieszkaniowych form wsparcia dla
0sOb w kryzysie

520 000,00 zt

WSS

Organizacja opieki nad dzie¢mi i mtodzieza
bedacymi obywatelami Ukrainy, poprzez udzielanie
wsparcia pedagogicznego w punkcie doraznej opieki
funkcjonujacymi przy Centrum Pomocy Szczecin-
Ukrainie

145 000,00 zt

WSS

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej (art. 4 ust. 1 pkt 1a)

'Wspieranie procesu usamodzielnienia osob
dorastajacych w pieczy zastepczej

100 000,00 zt

WSS

Zapewnienie dziecku catodobowej opieki
1 wychowania w placowkach opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego

950 000,00 zt

WSS

Zapewnienie dziecku catodobowej opieki i
wychowania w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjno-
interwencyjnego

700 000,00 zt

WSS

Dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej i spolecznej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym (art. 4 ust. 1 pkt 2)

IProwadzenie Centrum Integracji Spolecznej

108 000,00 zt

WSS

Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb (art. 4
ust. 1 pkt 1)

Redystrybucja zywnosci na terenie Szczecina

90 000,00 zt

WSS

Reintegracja spoteczna oséb w kryzysie
bezdomnosci, w tym zapewnienie schronienia
osobom potrzebujacym, potaczone z profilaktyka
uzaleznien

6 686 000,00 zt

WSS

'Wydawanie positkow osobom uprawnionym przez
MOPR

1 600 000,00 zt

WSS

Organizacja $niadania wielkanocnego i spotkania
wigilijnego dla 0so6b znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji zyciowej

75 000,00 zt

WSS

IPomoc potrzebujacym w formie §wiadczen
rzeczowych

220 000,00 zt

WSS
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'Wsparcie 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng

(art. 4 ust. 1 pkt 5a)

Cudzoziemcoéw

poprzez dofinansowanie miejsc w mieszkaniu 200 000,00 zt WSS
wspomaganym
Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy 2344 017,00 zt WSS
Punkt Pierwszej Pomocy 60 000,00 zt WSS
Swiadczenie ustug opieki i wsparcia w trzech
mieszkaniach wspomaganych dla 19 klientow 1 900 000,00 zt WSS
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie
'Wsparcie 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng
poprzez dofinansowanie miejsc w mieszkaniu 70 000,00 zt WSS
wspomaganym dla 5 os6b
Opieka paliatywna 100 000,00 zt WSS
Prpfllakt’yk’a i promocja zdrowia adresowana do 160 000,00 zt WSS
. . . mieszkancoéw Szczecina
Ochrona i promocja zdrowia, w tym
dzialalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy |Wzmacnianie dobrostanu uczniéw szczecinskich 920 000.00 21 WSS
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci  |szkot podstawowych i ponadpodstawowych WU Z
leczniczej (art. 4 ust. 1 pkt 6) P : - .

Udzielanie pomocy psychologicznej w formie
konsult_acp |ndyW|duaI’nych i prquadzenle grup 320 000,00 z4 WSS
wsparcia dla nastolatkow - uczniow szczecinskich
szkot podstawowych i ponadpodstawowych
Zapewnienie rehabilitacji i prowadzenie réznych
form wsparcia dla 0sob z niepelnosprawnoscia 1 ich 1470 000,00 zt WSS
rodzin

Dzialalnos¢ na rzecz osob niepelnosprawnych . _ S

(art. 4 ust. 1 pkt 7) Organizowanie i rozwijanie réznorodnych form

wsparcia oraz dziatan o charakterze aktywizujacym i 250 000,00 zt WSS
integracyjnym na rzecz 0sob z niepelnosprawnoscia
IAsystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia 450 000,00 zt WSS

Dzialalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw Prowadzenie Centrum Informacyjnego dla 130 000,00 2t WSS
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Integracja i aktywizacja osob starszych z elementami

(art. 4 ust. 1 pkt 27)

profilaktyki uzaleznien - prowadzenie Klubow 850 000,00 zt WSS
Seniora na terenie Gminy Miasto Szczecin
Integracja i aktywizacja osob starszych - wsparcie
inicjatyw popularyzujacych nauke i aktywnos¢
Dzialalnos¢ na rzecz 0s6b w wieku intejlek};uafnqpsenigréi? n}; terenieQGmin}}jWMiasto 140 000,00 zt WSS
emerytalnym (art. 4 ust. 1 pkt 10) Szczecin
Prowadzenie Centrum Seniora w Szczecinie 370 000,00 zt WSS
IProwadzenie Dziennego Domu Pomocy Spoteczne;j
w lokalu usytuowanym przy ul. Mtodziezy Polskiej 415 000,00 zt WSS
28 w Szczecinie
6) w obszarze rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego 1672 962, 56 zt
Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania Kwota.przgznaczoqa na Dysponent
realizacje zadania
\Wspieranie oddolnych inicjatyw organizacji
pozarzadowych realizowanych w Gminie Miasto 150 000,00 zt BDO
Szczecin
Obstuga Szczecinskiego Budzetu Obywatelskiego
) - ] . ) (SBO)-wsparcie procesu realizacji SBO w zakresie 60 000,00 zt BDO
_Dznalalnosc, wspomagajjca rozwoj wspolnot |, i edukacii, obstugi i promocji projektu
i spolecznosci lokalnych (art. 4 ust. 1 pkt 13) Obshuga inicjatywy lokalnej —wsparcie procesu
realizacji inicjatywy lokalnej w zakresie m.in. 15 000,00 zt BDO
edukacji, obstugi i promocji projektu
Prowadze_nl_e Centrum Aktywnosci Lokalnej 90 000,00 zt BDO
W Szczecinie
Udzielanie nieodplatnego poradnictwa Prowadzenie Biura Porad ObywatEISI(lCh 80 000,00 zt BDO
obywatelskiego (art. 4 ust. 1 pkt 22a) ;0 41 ne poradnictwo obywatelskic 256 095,84 71 BMRK
Promocja i organizacja wolontariatu Prowadzenie Centrum Wspierania Wolontariatu 165 000,00 zt BDO
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Przygotowanie i realizacja projektow, cennych
inicjatyw, ktore beda miaty pozytywny wptyw na

: . Y o 150 000,00 zt BDO
. » L. wizerunek Miasta, na realizacje¢ ktorych organizacje
Dzialalnos¢ na rzecz organizacji pozyskiwaé bedg $rodki ze zrodet zewnetrznych
pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie ~ Prowadzenie Centrum Wspierania Organizacji 267 000,00 zt BDO
okreslonym w art.4 ust. 1 pkt 1-32a Ustawy |Organizacja Tygodnia Inicjatyw Pozarzadowych
(art. 4 ust. 1 pkt 33) oraz Spotkania Szczecifiskich Organizacji 100 000,00 zt BDO
Pozarzadowych
Organizacja plebiscytu "Pozarzadowy Szczecin" 50 000,00 zt BDO
Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej orazNjeodplatna pomoc prawna 256 095,84 zt BMRK
zwiekszanie SwiadomosSci prawnej -
spoleczenstwa (art. 4 ust. 1 pkt 1b) Edukacja prawna 33770,88 zt BMRK
7) w obszarze rewitalizacji 250 000,00 zi
Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania Kwota.prze':znaczorla na Dysponent
realizacje zadania
o Prowadzeme_z pu_nktl_J_ konsultacyjnego na terenie 150 000,00 z1 BR
Rewitalizacja obszaru rewitalizacji
art. 4 ust. 1 pkt 32a ie i realizaci imacii
( p ) Przygotowanie i realizacja programu animacji 100 000,00 71 BR
spotecznej w procesie rewitalizacji
SUMA (OKO) 45 877 979,56 71
Dysponent RPW plan 2025
Rezerwa na organizacje konkursow oglaszanych z inicjatywy wlasnej oraz udzielanie dotacji WZKipL 20 000,00 zt
w trybie pozakonkursowym WOSTr 75 000,00 zt
(np. mate dotacje) WS 541 000,00 zt
WK 350 000,00 zt
BDO 30 000,00 zt
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BPM 15 000,00 zt
WSS 195 582,00 zt
BR 50 000,00 zt

SUMA

1276 582,00 zi

Suma (OKO + MD)

47 154 561,56 z1

Stownik:

OKO - Otwarte Konkursy Ofert
MD — Mate Dotacje

IL — Inicjatywa Lokalna

R —_— s skafics Inicjatywa Lokalna BDO 160 000,00 zt
[ CZErWa A MICjatywy mieszkancow Spoteczna Inicjatywa Lokalna WIM 37 500,00 zt
I organizacji pozarzadowych
Suma: (OKO+MD+IL+SIL) 47 352 061,56 z1

SIL — Program Spotecznych Inicjatyw Lokalnych
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Strona 9



Uzasadnienie

Uchwalenie Programu wspotpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok stanowi wypehienie
obligatoryjnego zapisu art. Sa ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571, z 2024 r. poz. 834).
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